
Expresamos nuestra solidaridad con la causa y las demandas
que las trabajadoras y trabajadores del Sindicato CIO BHP CAS
sostienen en su actual proceso de negociación colectiva
reglada, pues el aporte que con su labor diaria hacen a la
producción de cobre y al enriquecimiento de la trasnacional
anglo-australiana BHP debe ser valorado y reconocido en el
nuevo contrato colectivo de trabajo al que aspiran.

Nuestros compañeros y compañeras que trabajan en el Centro
de Operaciones Remotas ubicado en Santiago, así como los
compañeros y compañeras de Minera Spence y de nosotros en
Minera Escondida, jugamos en conjunto un papel fundamental
en los altísimos niveles de producción y de utilidades que
obtiene año a año BHP, pues como la misma compañía lo
reconoce en su informe de resultados operativos del año fiscal
2025, logró una producción que superó los 2 millones de
toneladas con los aportes esenciales de Escondida, que tuvo
su mayor producción en 17 años, y de Spence, que alcanzó una
producción récord.

Especialmente en estos momentos en que estamos enfocados
en formar una organización que nos permita de manera
conjunta defender los derechos y el bienestar de los y las
trabajadoras de las empresas de BHP en Chile, estaremos
vigilantes para apoyar a nuestros compañeros en las denuncias
que pudieran realizar ante eventuales usos de reemplazos por
parte de la empresa, ya que no podemos permitir que se
vulnere el derecho a huelga, así como ningún otro derecho
fundamental.

COMUNICADO PÚBLICO 
26 de julio 2025

NUESTRO APOYO AL SINDICATO CIO BHP 
CAS EN SU NEGOCIACIÓN COLECTIVA.
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